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Banco de Alimentos Medina Azahara

Mision

Ayudar indirectamente a personas necesitadas dentro del
territorio de Cérdoba y su provincia, suministrando alimentos a las
instituciones asistenciales y agrupaciones que los necesiten; asi

como fomentar el voluntariado para el desarrollo del objetivo
anterior.

Origen

Nace en 2003 gracias a la iniciativa de un grupo de cordobeses
gue quisieron implantar en Cérdoba un banco de alimentos como
los que ya se habian creado en EEUU y posteriormente en
Europa y Espafia. Al igual que el resto de los bancos de
alimentos, surge con la idea de recuperar para el consumo de
personas necesitadas aquellos productos que, estando en
perfectas condiciones de consumo, se desperdiciaban
diariamente.

Afio de constitucién: 2003
Personalidad juridica: Asociacion

Actividades (2019)
La principal actividad del Banco de Alimentos de Medina Azahara es localizar y Beneficiarios 25.476
conseguir gratuitamente alimentos y productos de higiene para distribuirlos a Personas en riesgo de exclusion
entidades benéficas, que a su vez atienden a personas en situacion de pobreza 'y atendidas por entidades de
exclusion social. Los alimentos que recibe la entidad proceden de la UE y de otras ;ior;‘g?g'sq“e reparten los
fuentes como programas de colecta y donaciones. ’
Socios 113
3 Ve 17 e Vol . 103
oluntarios
el @
Empleados 4
Gasto 3.577.706 €

Ambito geogréfico de la actividad

Espafia (100.0 %)



Datos econdmicos

Ingresos 3.569.389 € (2019)

4,7% Financiacion publica

95,3% Financiacion privada

Gastos 3.577.706 € (2019)

0,2% Administracion

0,1% Captacion de fondos

99,7% Misién
99,7% Recogida y distribucién de
alimentos

La mayoria de los ingresos de la entidad provienen de las donaciones en especie contabilizadas (93,1%) que reciben de entidades

juridicas, personas fisicas, productores y empresas.

El criterio para contabilizar las donaciones en especie de alimentos en los Bancos de Alimentos no es homogéneo. Algunos Bancos
valoran las donaciones de alimentos recibidas y entregadas, y las contabilizan en su cuenta de pérdidas y ganancias asi como en
existencias. Otros Bancos no incorporan en su contabilidad dichas donaciones en especie por lo que su cuenta de pérdidas y ganancias
recoge exclusivamente las aportaciones dinerarias. En el caso del Banco de Alimentos de Medina Azahara, se valoran y registran en la
cuenta de resultados las donaciones en especie de alimentos, exceptuando aquellas procedentes del Fondo de Ayuda Europea para los
Mas Necesitados (FEAD) y del Fondo Andaluz de Garantia Agraria (FAGA) en el que actian como meros intermediarios.

En 2019 la entidad recibié un total de 3.703.652kg de alimentos de distintas procedencias y repartié 3.802.061kg entre 226 centros

asistenciales que beneficiaron a 25.476 personas.

Organo de gobierno

Presidente/a: Carlos Luis Eslava Martinez
Director/a: No cuentan con esta figura

Los miembros de la Junta Directiva participan voluntariamente en
la gestién de la actividad.

Estructura

En 1996 se funda la Federacion de Bancos de Alimentos de
Espafa (FESBAL) con sede en Madrid, de la que forma parte el
Banco de Alimentos de Medina Azahara. La FESBAL gestiona
ayudas de organismos oficiales y privados para dotar a los
almacenes de los bancos de alimentos del equipamiento técnico
necesario y atender a las necesidades econémicas de
funcionamiento.

Contacto

Campo de San Antén, s/n, 14010, Cérdoba
95 7751070
http://www.bancordoba.es

info@bancordoba.es

Q00

NIF: G14654735
Registro de Asociaciones de la Junta de Andalucia, 5233

Asociacion Banco de Alimentos Medina Azahara- ,
Banco de Alimentos Medina Azahara ha sido
acreditada por Fundacion Lealtad tras analizar que
cumple integramente los 9 Principios de
Transparencia y Buenas Practicas.

Fundacion Lealtad es una institucién sin animo de lucro
e independiente constituida en 2001 con la misién de
fomentar la confianza de la sociedad en las ONG para
lograr un incremento de las colaboraciones. Analiza la
gestion, gobernanza, situacion econémica,

Colabora

Puedes colaborar directamente con Banco de Alimentos Medina
Azahara en los siguientes enlaces.

Fundacion Lealtad no recibe ningun tipo de retribucion por su
difusion.

Voluntariado % Bizum: 33636

La validez del sello Dona con Confianza esta
condicionada a que la ONG aparezca en
www.fundacionlealtad.org

comunicacion, voluntariado y cuestiones normativas de

las ONG.

Andlisis elaborado por Fundacion Lealtad en Julio de 2021 con cuentas auditadas de 2019.

L% FUNDACION LEALTAD

Mas informacion en www.fundacionlealtad.org
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9 Principios

Misién clara y publica

Planificacién, Seguimiento y orientacion al Impacto
Organo de gobierno independiente, activo y publico
Financiacién diversificada y transparente

Control del uso de los fondos

Sostenibilidad financiera

Comunicacion transparente y veraz

Voluntariado formado y participativo
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Cuestiones normativas

1. Misién claray publica

1A. La misién esta bien definida

Misién Publica:

Ayudar indirectamente a personas necesitadas dentro del territorio de Cérdoba y su provincia, suministrando
alimentos a las instituciones asistenciales y agrupaciones que los necesiten; asi como fomentar el voluntariado
para el desarrollo del objetivo anterior.

Mision Estatutaria:

“Los fines de la Asociacidn seran los siguientes:

a) Distribuir gratuitamente alimentos, articulos de limpieza y productos de higiene corporal entre entidades de
reparto y consumo sin &nimo de lucro para que los hagan llegar a personas carentes de recursos econémicos de
la provincia de Cérdoba.

b) Fomentar el voluntariado para el desarrollo del objetivo anterior.

¢) Concienciar a la poblacién en el problema del despilfarro de alimentos, coexistentes con capas de la sociedad
gue no cuentan con los recursos alimenticios minimos.

Y para su consecucién desarrollara las siguientes actividades:

1. Organizar cursos, conferencias, mesas redondas, entrevistas, etc.

2. Dar publicidad a sus fines y a las necesidades que tuviere, a fin de recabar la ayuda voluntaria que fuere
necesaria.

3. Editar libros, revistas, videos, diapositivas, etc.

4. Solicitar y buscar las ayudas alimentarias, econémicas, técnicas, etc. que sean necesarias para alcanzar sus
fines.

5. Tener oficinas, naves, camaras de frio, de congelacion, etc. donde conservar los productos hasta el momento
de su entrega a las instituciones asistenciales que los soliciten y firmen el acta que a efectos de reconocimiento



se les entregue. Asi mismo, el disponer de la maquinaria necesaria para realizar este servicio, como son
apiladoras, carretillas, furgones, etc.” (Articulo 6 de los Estatutos)

Segun establece el articulo 4 de los Estatutos, el ambito territorial de accién de la Asociacion es la provincia de
Cérdoba.

1B. Todas las actividades estan alineadas con la mision

Gasto de misién por actividades

Recogida y disiribucion de alimenios

n
=]

Recogiday distribucién de alimentos

Beneficiarios: 25.476
La principal actividad del Banco de Alimentos de Medina Azahara (en adelante BAMA) es localizar y conseguir
alimentos y distribuirlos a entidades beneficiarias, que a su vez atienden a personas en situacion de pobreza 'y
exclusién social. En 2019 la entidad recibio un total de 3.703.652kg de alimentos de distintas procedencias y
repartié 3.802.061kg entre 226 centros asistenciales que beneficiaron a 25.476 personas. La procedencia de
estos alimentos se divide entre:

a) Programas FEAD y FAGA:

-Programa FEAD: el Programa Operativo 2014-2020 de Ayuda Alimentaria del Fondo de Ayuda Europea para las
personas mas Desfavorecidas (FEAD) es un programa nacional para la distribucién de alimentos a las personas
mas desfavorecidas.

El programa comprende la compra de alimentos adquiridos en el mercado mediante un procedimiento de licitacién
publica y su suministro a los centros de almacenamiento y distribucién de las Organizaciones Asociadas de
Distribucién (OAD), que son la FESBAL, a través de los Bancos de Alimentos, y la Cruz Roja.

Estas entidades distribuyen los alimentos entre las Organizaciones Asociadas de Reparto autorizadas (OAR), que
a su vez entregan los alimentos a las personas desfavorecidas, tales como, grupos familiares con nifios y/o
ancianos a su cargo, familias monoparentales, personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, etc. En
2019 la entidad recibio 1.236.992kg de alimentos procedentes de este programa.

-Programa FAGA: El Fondo Andaluz de Garantia Agraria (FAGA) se encarga de gestionar la distribucion de los
excedentes de frutas y hortalizas de empresas y cooperativas agricolas, entre los Bancos de Alimentos de
Andalucia. Durante 2019 el BAMA recibi6 1.391.401kg procedentes del FAGA.

Ni las donaciones de alimentos procedentes del FEAD ni las procedentes del FAGA son contabilizadas en las
cuentas de la entidad ya que se le considera al Banco de Alimentos como un intermediario, limitdndose a realizar
la gestién de distribucion de los alimentos que se reciben, a los beneficiarios que se les indica, bajo el control y
supervision de los organismos citados.

b) Alimentos procedentes de empresas privadas y colectas:

El BAMA también recibe alimentos de particulares y empresas. En 2019 recibioé 1.007.919kg de industrias,
distribuidores y colectas como la “Gran Recogida”; asi como 67.340kg de otros bancos de alimentos.

Desde el ejercicio 2018, todos los alimentos procedentes de colectas, particulares, empresas u otros bancos de
alimentos pasan a contabilizarse en el Balance y la Cuenta de Pérdidas y Ganancias de la entidad.



Beneficiarios

Personas en riesgo de exclusion atendidas por entidades de Cérdoba, que

Beneficiarios directos 25.476 reparten los alimentos.

Ambito geogréfico de la actividad

Espafia 100,0 % Andalucia

Como consecuencia de la Pandemia por COVID-19 originada durante el ejercicio 2020, la entidad suspendio la
recogida de alimentos presencial y se sustituy6 por campafias online de captacién de recursos monetarios para la
posterior adquisicién de alimentos.

1C. Existen criterios formalizados para la seleccidén de proyectos y contrapartes

CRITERIOS DE SELECCION DE PROYECTOS

La seleccion de proyectos estara condicionada por los fines establecidos en los Estatutos del Banco de Alimentos
de Medina Azahara.

Asimismo, se realizara cualquier proyecto de captacion de alimentos que tenga como criterios basicos:

- Que estén en buenas condiciones sanitarias y sean aptos para el consumo.

- No incluir bebidas alcohélicas ni productos dafiinos para la salud.

Ademas el articulo 6 de Estatutos establece los fines y actividades que podra realizar la entidad.

CRITERIOS Y PROCESOS DE SELECCION DE CONTRAPARTES

1) Ser entidades constituidas e inscritas en el correspondiente registro administrativo.

2) Carecer de animo de lucro.

3) Tener Estatutos afines a la prestacion de asistencia social de personas desfavorecidas.

4) Disponer de capacidad administrativa, operativa y financiera para realiza la distribucion gratuita de alimentos
entre las personas desfavorecidas.

5) Tener su sede social en la provincia de Cérdoba o en territorio nacional, si bien en este caso deberan tener
establecimiento permanente en dicha provincia.

6) El territorio de reparto no debe de estar cubierto por otra OAR (Organizacion Asociada de Reparto).

2. Planificacion, Seguimiento y orientacion al Impacto

2A. Elabora una planificacion detallada con objetivos cuantificables

El Banco de Alimentos de Medina Azahara cuenta con un plan anual para el ejercicio 2020.

2B. Los resultados obtenidos se comparan anualmente con los objetivos planificados



Nuevo subprincipio en aplicacion.

2C. Existe un sistema de seguimiento de su actividad y beneficiarios

El procedimiento de control y seguimiento abarca la actividad (seguimiento de proyectos, programas, reuniones...) y los
beneficiarios (asistencia, planes individuales, encuestas de satisfaccion...). Este procedimiento esta aprobado por el 6rgano
de gobierno.

1. ENTRADA DE ALIMENTOS:

A toda entrada de mercancias se le abre un documento de entrada en el que se registra: nombre del donante,
fecha, clase de productos, cantidad y caducidad. En el caso de que los productos se reciban sin clasificar, se
procede de forma inmediata a su clasificacion para poder cumplimentar el referido documento de entrada.

2. SALIDA DE ALIMENTOS:

Por cada entrega de mercancias se cumplimenta un albaran de salida en que consta: nimero secuencial,
identidad del beneficiario, programa al que corresponde la entrega, identificacién de las mercaderias que se
entregan, cantidad, caducidad y numero de lote del que proceden.

3. BENEFICIARIOS:

Para ser entidad beneficiaria de las entregas de alimentos repartidos por la Asociacion, las interesadas han de
presentar al banco de alimentos una solicitud a la que adjuntan: estatutos, niumero de asistidos clasificados por
edades, e indicando si es centro de reparto o de consumo. Estas solicitudes son objeto de verificacion por
voluntarios del Banco mediante visitas a la sede de los peticionarios. Existe un protocolo de verificacion de la
Unién Europea que se utiliza para los programas de reparto que tiene el Banco.

2D. El 6érgano de gobierno analiza el impacto generado

En reunién de 6rgano de gobierno se revisa la estrategia de la organizacién teniendo en cuenta el impacto generado por las
distintas actividades.

Nuevo subprincipio en aplicacion.

3. Organo de gobierno independiente, activo y publico

3A. El 6érgano de gobierno esta constituido por un minimo de 5 miembros

Un minimo de 5 miembros del 6rgano de gobierno cuenta con voz y voto. A efectos de este principio, se entiende por
organo de gobierno el Patronato en las fundaciones y la Junta Directiva en las asociaciones.

Asamblea General (2021)

N° de socios Derecho a voto
SOCIOS 117 117
Socios numerarios 117 Si
Junta Directiva: 7 miembros (2021)
Carlos Luis Eslava Martinez Presidente Juan José Cas Hernandez Vocal
Francisco Garcia Rivera Vicepresidente Ignacio Lépez Ruiz Vocal
Francisco de Paula Camino Leon Tesorero Rafael Millan Merayo Vocal

Maria Pia Gimenez Alvear Secretaria



3B. Los miembros del érgano de gobierno se renuevan periodicamente

En los ultimos 5 afios se ha incorporado, como minimo, un nuevo miembro al érgano de gobierno.

Renovacién Junta Directiva (2016-2021)

Incorporaciones en los Ultimos 5 afios 3

Bajas en los Ultimos 5 afios 1

Dos miembros de la Junta Directiva llevan méas de 10 afios en el 6rgano de gobierno.

3C. El 6rgano de gobierno se retne periédicamente con la asistencia regular de sus

miembros
Se realizan al menos dos reuniones al afio del 6rgano de gobierno con la asistencia de méas del 50% de los miembros.

Todos asisten como minimo a una reunién presencial o por videoconferencia al afio.

Reuniones del érgano de gobierno (2019)

Asamblea N° de reuniones 3
Junta directiva N° de reuniones 13
Asistencia media 86,6 %

3D. Estan limitadas las relaciones econdmicas del 6rgano de gobierno con la

organizacién, sus entidades dependientes y sus proveedores
Menos del 40% de los miembros del 6rgano de gobierno recibe remuneracion de cualquier tipo por parte de la propia

organizacion, sus entidades dependientes o sus proveedores.

A fecha de elaboracién de este informe, ningn miembro del 6rgano de gobierno recibe remuneracién de ningin
tipo.

3E. Se aplican mecanismos para evitar los conflictos de interés

La organizacion informa de las relaciones de parentesco o afinidad relevantes del 6rgano de gobierno con el equipo,
proveedores, contrapartes, beneficiarios u otros grupos de interés. Los mecanismos para evitar conflictos de interés estan
aprobados por el érgano de gobierno. Si han existido situaciones de conflicto de interés, se han aplicado dichos

mecanismos.

POLITICA CONFLICTO DE INTERES

El objetivo de la politica de conflictos de interés es evitar que los intereses personales o institucionales de los
miembros del 6rgano de gobierno y la direccion ejecutiva, en su caso, interfieran en el normal desempefio de su
labor en nombre de la ONG y asegure que no existe un beneficio personal, profesional o politico en perjuicio de la
entidad.

En el caso de que existan relaciones familiares entre los miembros de la Junta Directiva y la direccion ejecutiva,
en su caso, se velara que la Junta Directiva asegure su independencia para garantizar sus funciones.

Se procurara evitar las relaciones y operaciones comerciales entre la Asociacion y los miembros de la Junta
Directiva y el personal de direccién, en su caso. Cuando existan, deberan ser comunicadas a la Junta Directiva,
gue las debera aprobar, si procede.

Los miembros de la Junta Directiva y el personal de direccion, en su caso, deberan comunicar a la misma su
participacion en organizaciones que trabajen en el mismo sector de actividad. Dicha Junta serd la encargada de
evaluar este dato y juzgar si existe un conflicto de interés que pueda llevar a acordar el cese o baja del miembro
de la Junta.



La Junta Directiva sera competente para resolver en todo conflicto de interés y adoptar, previa audiencia al
interesado, las medidas correctoras pertinentes. Los miembros de dicha Junta deberan abstenerse de asistir o
intervenir en las deliberaciones y votar en aquellos asuntos en los que figuren como interesados. A tales efectos
se entendera por interesados sus propios miembros y el personal directivo, en su caso, asi como sus familiares
de hasta el cuarto grado por consanguinidad y el segundo por afinidad.

Si la Junta Directiva tiene conocimiento de un posible incumplimiento de la politica de conflicto de interés, debera
informar al interesado sobre las razones para creer que se ha incumplido dicha politica y permitir a la persona
afectada que exponga su punto de vista sobre la situacion. Si después de lo anterior, la Junta Directiva decide
gue no se ha seguido el procedimiento adecuado o no se ha informado del conflicto de interés, ya sea real o
potencial, se tomaran las medidas adecuadas, pudiendo llegar a la expulsion de la Junta Directiva o incluso la
pérdida de su condicion de socio.

4. Financiacion diversificada y transparente

@ 4A. Los ingresos estan desglosados por financiador

Existe un desglose de los ingresos detallado por partidas: organismos publicos, entidades privadas, personas fisicas, otros.
En los ingresos provenientes de entidades, tanto publicas como privadas, se detalla el nombre del financiador y el importe.

Desglose de los ingresos totales incluyendo todas las donaciones en especie. (2019)

Ingresos monetarios 247.130 €

68,0% Publico
168.128 €

32%
32,0% Privado

Distribucion de ingresos 7.195.093 € 79.002 €

. 63%
3,4% Ingresos monetarios :

247.130 €

96,6% Donaciones de alimentos
3.703.652 Kg = 6.947.963 € Donaciones de alimentos 3.703.652 Kg = 6.947.963 €

71,0% Publico
2.628.393 Kg = 3.625.704 €

29,0% Privado
1.075.259 Kg = 3.322.259 €

El criterio para contabilizar las donaciones en especie de alimentos en los Bancos de Alimentos no es
homogéneo. Algunos Bancos valoran las donaciones de alimentos recibidas y entregadas, y las contabilizan en su
cuenta de pérdidas y ganancias asi como en existencias. Otros Bancos no incorporan en su contabilidad dichas
donaciones en especie por lo que su cuenta de pérdidas y ganancias recoge exclusivamente las aportaciones
dinerarias. En el caso del BAMA, se valoran y registran en la cuenta de resultados las donaciones en especie de
alimentos, exceptuando aquellas procedentes del Fondo de Ayuda Europea para los Mas Necesitados (FEAD) y
del Fondo Andaluz de Garantia Agraria (FAGA) en el que actian como meros intermediarios.

La organizacion recibioé en 2019, 2.628.393 Kg de alimentos de financiadores publicos: 1.236.992 kg del
Programa FEAD valorados a 0.921€/Kg y 1.391.401kg del Programa FAGA valorados a 1.787€/Kg.

Ademas el Banco de Alimentos de Medina Azahara recibi6 1.075.259 kg de financiadores privados procedentes
de entidades juridicas, particulares y colectas (1.007.919 kg) y de alimentos procedentes de otros bancos de
alimentos (67.340 kg).



Ingresos correspondientes a los contabilizados en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Ingresos 3.569.389 € (2019)

4,7% Financiacion publica

95,3% Financiacion privada

% 2019 2019 2018 2017
INGRESOS 100 % 3.569.389 € 3.146.661 € 551.045 €
Ingresos publicos 4,7 % 168.128 € 168.018 € 178.714 €
Administracion Central 1,6 % 55.174 € 55.114 € 59.726 €
Administraciones autonémicas y locales 32% 112.954 € 112.904 € 118.988 €
Ingresos privados 95,3 % 3.401.262 € 2.978.644 € 372.331 €
Cuotas de socios 0,4 % 14.134 € 14.170 € 15.336 €
Aportaciones de personas fisicas 0,7% 23.739 € 26.619 € 13.161 €
Aportaciones de entidades juridicas 11% 39.624 € 41.966 € 46.143 €
Donaciones en especie 93,1 % 3.322.259 € 2.893.990 € 296.611 €
Financieros y extraordinarios 0,0 % 1.506 € 1.898 € 1.079€

- Administracion Central: la entidad recibe subvenciones monetarias para sufragar los gastos de personal y
administracion para gestionar los alimentos recibidos por el FEGA.

- Donaciones en especie: el incremento de 2018 se debe a que a partir de ese ejercicio se comienzan a
contabilizar los alimentos recibidos a través de colectas, empresas, particulares y otros bancos de alimentos
(1.045.616kg en 2018 y 1.075.259kg en 2019). Los 3 maximos financiadores privados de la entidad durante el
2019 lo fueron a través de donaciones en especie: F.J. Sdnchez Sucesores S.A.U. (62.920€), Deoleo S.A. (17.496
€) y J.J. Robles Borrego S.L.U. (15.696€).

() 4B.Laorganizacion tiene su financiacién diversificada

Se entiende por financiacién diversificada:

- En los ultimos dos afios ningun financiador ha aportado méas del 50% de los ingresos.

- La financiacion privada representa como minimo el 10% de la financiacion total.

Si la entidad gestiona contratos de la administracién y/o convenios de AECID, éstos se deducen de los ingresos para
realizar los célculos. Los ingresos que las federaciones y confederaciones traspasan a sus entidades federadas también se
deducen de estos calculos.



2019 2018

Desglose de ingresos

Ingresos publicos 4,7 % 53%
Ingresos privados 95,3 % 94,7 %

Méaximo financiador

Ayuntamiento de Cérdoba 1,9%

F.J. S4nchez Sucesores S.A.U 3,0%

4C. Existen criterios formalizados para la seleccion de entidades colaboradoras

La organizacién cuenta con una politica de seleccion de entidades colaboradoras que contiene criterios que pueden ser
positivos y/o excluyentes. El documento esta aprobado por el 6rgano de gobierno. Se entiende por entidad colaboradora
aquella que participa en proyectos de la organizacion ya sea econémicamente o0 con otro tipo de aportaciones.

CRITERIOS DE SELECCION DE ENTIDADES COLABORADORAS

1) Seran factores positivos para acceder a la colaboracién o donacién:

- Que la organizacion respete la dignidad de las personas discapacitadas, de forma que se constate la ausencia
de conductas excluyentes o discriminatorias con las personas con discapacidad.

- Que la organizacion sea socialmente responsable.

- Que la organizacion tenga definida su politica de responsabilidad social.

2) Seran factores excluyentes para acceder a la colaboracién o donacion:

- Estar inmersa la asociacion en un proceso judicial penal.

- Dedicarse la asociacion a la fabricacion de armamento, tabaco o bebidas alcohdlicas de mas de 15 grados.
Los convenios que se realicen con colaboradores o donantes se formalizaran por escrito exponiendo el objetivo
de este y sus condiciones particulares.

En principio no se cederé el uso del logotipo del Banco de Alimentos Medina Azahara, y en caso de que se
realice, serd sobre la base de firmar un convenio de cesién del logo que no sera confidencial.

5. Control del uso de los fondos

5A. Se detalla la distribucion de los fondos entre mision, administracion y captacion de
fondos
Existe un desglose del porcentaje de gasto entre Misién (proyectos), Administracion y Captacion de fondos. En caso de que
la entidad realice algun tipo de actividad econémica, el desglose también incluye esta partida.



Gastos 3.577.706 € (2019)

0,2% Administracién

0,1% Captacion de fondos

99,7% Mision
99,7% Recogida y distribucion de
alimentos

@ 5B. Estan desglosados los ingresos y gastos de las actividades de captacion de fondos

Se detallan las actividades y campafas realizadas para la captacion de fondos privados (eventos, venta de loteria,
mercadillos...). Existe un desglose de los ingresos y gastos asociados a dichas actividades, incluyendo las camparfas Face
to Face si las hubiera.

Actividades de captacion de fondos (2019)

Ingresos Gastos Resultados

Otros 6.245 € 565 € 5.680 €

Torneo de Golf Organizado por el Banco de Alimentos.

Durante el 2019 se donaron al Banco de Alimentos de Medina Azahara a través del evento de la "Gran Recogida"
180.000Kg de alimentos.

@ 5C. Cuenta con mecanismos para el control de los fondos dirigidos

Cuando una organizacion cuenta con fondos dirigidos, existen mecanismos de trazabilidad que garantizan que esos fondos
son destinados a ese fin. Se consideran fondos dirigidos aquellos recaudados para una finalidad concreta.

La entidad cuenta con un procedimiento de control de los fondos dirigidos. En el ejercicio 2019 la entidad carecia
de fondos dirigidos.

@ 5D. Existe una politica para la aprobacion de gastos y proveedores

Las politicas de aprobacion de gastos y seleccion de proveedores establecen, como minimo, el nimero de presupuestos a
solicitar, los responsables de su autorizacion en funcién de la cuantia y los criterios aplicados. Ambas politicas estan
aprobadas por el érgano de gobierno.

POLITICA DE APROBACION DE GASTOS

- Los gastos normales de funcionamiento se aprueban via presupuesto.

- Los gastos extraordinarios, se aprueban por la Junta Directiva cuando superan los 1.000 euros.
- Los gastos extraordinarios inferiores a 1.000 euros son aprobados por el Presidente.

CRITERIOS DE SELECCION DE PROVEEDORES

a) Seleccion de proveedores de importe inferior a 1.000€:

La entidad contara con un elenco escrito de estos proveedores habituales y debera cotejar en el primer trimestre
de cada afio los precios relativos de los productos mas significativos de cada uno de ellos.

A lo largo del afio se adquiriran los productos o servicios que hayan resultado con precio mas ventajoso, a
igualdad del resto de condiciones.



En caso de que en algun producto se apreciase a lo largo del afio una desviacién apreciable con respecto al
mercado, se podra modificar de proveedor.

El Tesorero sera el encargado de seleccionar al proveedor.

b) Seleccién de proveedores de importe entre 1.000€ a 3.000€:

Se solicitaran tres presupuestos escritos y se optara por la oferta mas ventajosa econémicamente, a igualdad del
resto de condiciones.

El Presidente sera el encargado de seleccionar al proveedor.

c) Seleccion de proveedores de importe superior a 3.000€:

Se exigiran tres presupuestos por escrito y se optara por la oferta mas ventajosa, a igualdad del resto de
condiciones.

La Junta Directiva sera la encargada de seleccionar al proveedor.

Excepciones Si el érgano competente para la seleccién del proveedor no optase por la opcién mas ventajosa
econdmicamente deber4 justificar por escrito la razén de su decision.

6. Sostenibilidad financiera

6A. Elabora anualmente un presupuesto y su correspondiente liquidacion

Liquidacion del presupuesto

2019 Real Presupuesto Desviacion € Desviacién %
Ingresos 349.933 € 399.267 € -49.334 € -12,4 %
Gastos 358.251 € 401.145 € -42.894 € -10,7 %
Resultado -8.318 € -1.879 €

En 2019 la organizaciéon no presupuesto las donaciones en especie (3.322.259€), por lo que la liquidacion del
presupuesto reflejada la tabla se refiere a los ingresos y gastos monetarios. En 2019, el motivo de la diferencia
entre ingresos monetarios presupuestados (399.267€) y realizados (349.933€) y gastos monetarios
presupuestados (401.145€) y realizados (358.251€), se debe a un menor nimero de aportaciones monetarias de
entidades juridicas y personas fisicas respecto a lo presupuestado.

Presupuestos

Ingresos presupuestados Gastos presupuestados Resultado presupuestado
2020 1.089.647 € 1.078.644 € 11.003 €
2021 1.711.403 € 1.676.600 € 34.803 €

El incremento en el presupuesto del ejercicio 2020 aprobado en Asamblea General el 23 de junio, tras el inicio de
la Pandemia de COVID-19, y en el presupuesto del 2021 se debe principalmente al aumento de las donaciones
dinerarias obtenidas a través de "La Gran Recogida" y de subvenciones publicas para paliar los efectos del
COVID-19 a través de la compra de alimentos.



() 6B.Laorganizacién no tiene una estructura financiera desequilibrada

La situacion financiera de la entidad no presenta desequilibrios que pongan en riesgo su continuidad, por ejemplo, fondos

propios negativos.

ENDEUDAMIENTO: Bajo

Ratio de endeudamiento: 71,1 %
= Deuda total / Fondos Propios

Ratio de endeudamiento sin deuda transformable en subvenciones: 71,1 %
= (Deuda total — Deuda transformable en subvenciones) / Fondos Propios

La Deuda transformable en subvenciones son importes concedidos con caracter de subvencion, donacién o legado
reintegrable, que se contabilizan como ingreso a medida que se ejecuta el proyecto subvencionado.

DEUDA 2019 275.046 € 100 %
Deuda a corto plazo 275.046 € 100,0 %
Beneficiarios Acreedores 270.710 € 98,4 %
Proveedores 471 € 0,2%
Acreedores Varios 3.865 € 14%

De la deuda total que la entidad tenia en 2019 (275.046€), la mayoria se corresponde con los alimentos propiedad
de la entidad que se encuentran pendientes de entrega a entidades beneficiarias (270.710€).

LIQUIDEZ: Equilibrada

Ratio de liquidez: 0,7 veces

= Disponible / Deuda a corto plazo

Ratio de liquidez con realizable: 0,7 veces

= (Disponible + Realizable) / Deuda a corto plazo

Liquidez: capacidad para hacer frente a las obligaciones a corto plazo.

Disponible: aglutina recursos que se pueden utilizar de forma mas inmediata: tesoreria, inversiones financieras a corto
plazo.

Realizable: se compone de los derechos de cobro. En el caso de ONG, se refiere principalmente a subvenciones
concedidas pendientes de cobrar y a servicios prestados pendientes de cobrar.

Disponible + Realizable 2019 204.331 €
Disponible 204.331 €
Tesoreria 204.331 €

Ademas, la entidad cuenta con las existencias (270.710€) de los alimentos donados al BAMA que estan
pendientes de entrega a las entidades beneficiarias, por lo que su liquidez esta equilibrada.

EXCEDENTE

= Resultado / Ingresos

Resultado Excedente
2019 -8.318 € -0,2 %
2018 11.252 € 0,4 %

2017 -2.284 € -0,4 %




() 6C. No se acumulan fondos de forma injustificada

Los recursos acumulados por la entidad incluyendo inversiones y tesoreria no representan mas del 150% del presupuesto
de gasto de la entidad o del gasto previsto para el siguiente ejercicio. Esto supone un afio y medio de actividad.

Recursos disponibles: 204.803 €
Ratio de recursos disponibles: 5,7 %

Si se calcula el ratio de recursos disponibles acumulados sobre el gasto exclusivamente monetario del 2019 el
ratio de acumulacion asciende a un 84,5%.

() 6D. Las inversiones financieras cumplen unos minimos criterios de prudencia

En caso de contar con inversiones financieras, estas cumplen con criterios de prudencia y minimizacion de riesgo. Existen
unas normas de inversion alineadas con el Cédigo de Conducta relativo a las inversiones de las entidades sin animo de
lucro de la CNMV. Esta politica estd aprobada por el érgano de gobierno. Las participaciones en sociedades no cotizadas
estan alineadas con la mision.

Importe % Inversiones % Activo
INVERSIONES 2019 472 € 100 % 0,0 %
Inversiones alargo plazo 472 € 100,0 % 0,0 %
Fianzas con las empresas
suministradoras de agua y 472 € 100,0 %

electricidad

@ 6E. Las participaciones en entidades vinculadas contribuyen a la mision

Las entidades vinculadas estan alineadas con la mision de la organizacién. Las transacciones se realizan de acuerdo a
criterios de prudencia y minimizacion del riesgo.

Banco de Alimentos Medina Azahara no cuenta con entidades vinculadas.

7. Comunicacion transparente y veraz

@ 7A. La pagina web esta completa y actualizada

La organizacion cuenta con una pagina web propia. Como minimo, incluye informacién de proyectos, composicion del
organo de gobierno y equipo directivo, memoria de actividades, cuentas anuales auditadas y datos de contacto.

Pagina web de Banco de Alimentos Medina Azahara: https://www.jeseblogs.es/u/bancordoba/
Facebook: https://www.facebook.com/bancordoba
Twitter: https://twitter.com/balimentos

() 7B.Lacomunicacién no induce a error

La informacion contenida en todos los materiales y canales de comunicacion refleja la imagen fiel de la organizacién. Si

existen vinculos con partidos politicos, entidades religiosas, empresas..., son publicos en la pagina web.



7C. Se informa proactivamente al donante sobre la actividad

Se mantiene una comunicacion regular con donantes y colaboradores informando sobre actividades, beneficiarios y
evolucion de la entidad.

Envio de la memoria de actividades anual
Notas informativas sobre actividades puntuales y avisos sobre las novedades publicadas en su web.

7D. La organizacion vela por el buen uso de su marca

La organizacion protege su marca y sus logotipos.

8. Voluntariado formado y participativo

8A. Promueve el voluntariado y tiene definidas las actividades que realiza

La ONG cuenta con voluntarios activos y recurrentes. Detalla las areas de actividad en las que pueden colaborar.
NUmeros de voluntarios en 2019: 103

Actividades que realizan :

Tareas administrativas

Actividades de direccién o puestos de responsabilidad

Participacion en eventos de captacion de fondos

Busqueda, recepcion, clasificacion y almacenamiento de excedentes alimentarios

Como colaborar :
Informacién en web ONG

8B. Dispone de un plan de formacién para voluntarios

El plan de formacién incluye como minimo la formacién de acogida y acompafiamiento.

El BAMA cuenta con un documento en el que se incluyen: los requisitos que deben cumplir los voluntarios, el

compromiso que el BAMA adquiere con los voluntarios, las actividades en las que pueden colaborar y las

herramientas y claves para participar en las distintas actividades. La entidad ha impartido cursos de carretilleros a

los voluntarios.

8C. Los voluntarios estan asegurados y cuentan con los certificados pertinentes

Los voluntarios estan registrados y asegurados en funcién de la actividad que realizan. Cuentan con los certificados

requeridos por la normativa (ejemplo: Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual para voluntarios que tienen contacto

habitual con menores).



9. Cuestiones normativas

9A. Existe un canal de denuncias a disposicion de todos los publicos de la entidad

La organizacion tiene un canal de denuncias disponible a través de su pagina web. Cuenta con un procedimiento en el que
se detalla quiénes son las personas designadas para recibir, investigar y gestionar las denuncias. Al menos una vez al afio
se presenta al érgano de gobierno un resumen de los principales datos de actividad del canal de denuncias con las

medidas tomadas.

Canal de denuncias

9B. Vela por el cumplimiento de la normativa de proteccion de datos

Existen mecanismos para el correcto tratamiento de los datos de sus donantes, beneficiarios y otros grupos de interés
aplicando la normativa vigente en proteccion de datos de caracter personal.

9C. Existe una politica de gestion de donaciones en efectivo y control de donaciones
anoénimas
La organizacion cuenta con una politica que permite identificar la procedencia de todas las donaciones y los mecanismos a
seguir en caso de donaciones anénimas. Ademas, existe un procedimiento que establece cémo se controlan las
donaciones recibidas en efectivo.

PROCEDIMIENTO DE CONTROL DE DONACIONES ANONIMAS Y EN EFECTIVO

1-Donaciones en efectivo

La gestion de Caja se realizara por el Tesorero de la asociacion y se supervisara por el Presidente de la misma.
El dinero en metalico procedente de donaciones en efectivo debera ingresarse quincenalmente en la entidad
bancaria, quedando expresamente prohibido destinarlo a cualquier otro fin.

2-ldentificacion de donantes an6nimos

No se aceptaran donaciones anénimas superiores a 100 euros.

El Banco tomara las medidas adecuadas para evitar que en la pasarela de donacién online de la pagina web se
puedan formalizar donaciones anénimas por importe superior a 100 euros.

En caso de que se reciban en cuentas bancarias donaciones anonimas superiores a 100 euros y no se pueda
identificar al donante, la asociacion lo pondra en conocimiento del SEBPLAC (Comision de Prevencién de
Blanqueo de Capitales e infracciones monetarias).

Por otra parte, se les hard una Advertencia sobre la contabilizacién de los alimentos que realizan, porque al
consultarles si contabilizaban o no los alimentos (exceptuando los de la UE) indican que sélo contabilizan
algunos, que han sido certificados fiscalmente. Ademas, no contabilizan los gastos como ayudad monetarias si no
Como gastos por aprovisionamientos.

9D. Cumple con las obligaciones legales ante Protectorados y Registros

La entidad cumple la normativa referida a los tramites, informacion y deposito de documentacion ante los registros y

organismos correspondientes. Las cuentas anuales estan aprobadas por el 6rgano de gobierno correspondiente.

Las cuentas del ejercicio 2019 fueron auditadas por la empresa ACP Auditores Consultores, S.L. sin salvedades.
Las cuentas anuales fueron presentadas ante el correspondiente Registro el pasado 17/07/2020



@ 9E. Esta al corriente de pago de las obligaciones ante la Administraciéon Tributariay la
Seguridad Social

La organizacioén esté al corriente de pago de sus obligaciones tributarias y ante la Seguridad Social. Cuenta con certificados
actualizados y vigentes que lo demuestran.



TOTAL ACTIVO 1.189.102 € 1.518.538 €
ACTIVO NO CORRIENTE 712.844 € 806.733 €
Inmovilizado intangible 299.115 € 356.189 €
Inmovilizado material 413.258 € 450.078 €
Inversiones financieras a largo plazo 472 € 466 €
ACTIVO CORRIENTE 476.257 € 711.805 €
Existencias 270.710 € 510.841 €
Usuarios y otros deudores de la actividad propia 4.500 €
Inversiones financieras y entidades del grupo a corto plazo 3.500 €
Periodificaciones a corto plazo 1.216 € 2.190 €
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 204.331 € 190.774 €
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 1.189.102 € 1.518.538 €
PATRIMONIO NETO 914.056 € 1.004.018 €
Fondos propios 387.017 € 395.335 €

Dotacion fundacional 12.000 € 12.000 €

Reservas 383.335 € 372.083 €

Resultado del periodo -8.318 € 11.251 €
Subvenciones, donaciones y legados recibidos 527.039 € 608.683 €
PASIVO CORRIENTE 275.046 € 514.520 €
Provisiones a corto plazo 583 €
Deuda total a corto plazo 275.046 € 513.937 €

Deuda a corto plazo

Beneficiarios acreedores 270.710 € 510.841 €

Acreedores comerciales 4.336 € 3.096 €




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2019 2018

Ingresos de la entidad por actividad propia 3.475.927 € 3.057.863 €
Ayudas monetarias y otros -1.000 €
Aprovisionamientos -3.338.517 € -2.911.461 €
Otros ingresos explotacion 515 € 243 €
Gastos de personal -67.496 € -58.623 €
Otros gastos de explotacién -40.453 € -39.072 €
Amortizacion del inmovilizado -131.242 € -125.252 €
Imputacion de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras afectadas a la
actividad mercantil 92.947 € 88.555€
EXCEDENTE DE EXPLOTACION -8.318 € 11.252 €
EXCEDENTE DEL EJERCICIO -8.318 € 11.252 €
Variacion Patrimonio neto por ingresos y gastos reconocidos en Patrimonio neto 11.303 € 19.244 €
Variacion Patrimonio neto por reclasificaciones al excedente del ejercicio -92.947 € -88.555 €
thrcl)acmn Patrimonio neto por ingresos y gastos imputados directamente al Patrimonio 81.644 € 69.311 €
RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO -89.962 € -58.059 €
Banco de Alimentos Medina Azahara dona con
Informe de Transparenciay Buenas Practicas confianza

FUNDACION LEALTAD

elaborado por Fundacion Lealtad

Analisis publicado en Julio de 2021 con cuentas auditadas de 2019
(afio fiscal 01/01/2019 a 31/12/2019)



